
 

 

PROGRAMMA WEBINAR 

AZIENDE E STRUMENTI DI INTEGRAZIONE SALARIALE 

LE GESTIONE DEI RAPPORTI DI LAVORO 

data 21 settembre 2023 ore 15.30 - 16:30 | (60 minuti) 

" Evento in attesa di autorizzazione dell'Odcec" 

 

Lavoro a tempo parziale, possibilità di integrazione con altre occupazioni, rioccupazione 
momentanea anche a tempo pieno. Sono, queste, solo alcune delle conseguenze che la crisi 
economica post Covid ha portato all’interno del mercato del lavoro su scala nazionale. 

Molte le aziende, di ogni settore e dimensione, che hanno dovuto ricorrere alle molteplici forme di 
integrazione salariale previste dalla legislazione d’emergenza. La misura più usata è stata, 
ovviamente, la Cassa Integrazione Guadagni Straordinaria che, nella sua strutturazione post 
pandemia, ha commisurato le ore di assenza dei dipendenti all’effettiva ricaduta della crisi 
produttiva. 

Il risultato? Che molto spesso la sospensione dal lavoro è al 100%, con possibilità, per i lavoratori, 
di avere accesso alle opportunità della rioccupazione durante i periodi di sospensione o 
dell’integrazione del proprio monte orario settimanale con altre occupazioni. Non sempre, però, è 
concesso il cumulo tra reddito da lavoro e beneficio economico che deriva dall’integrazione 
salariale. Così come durante il periodo di rioccupazione, è necessario che i contratti di lavoro 
rispettino determinate regole procedurali e legali, senza il rispetto delle quali sia l’azienda che il 
lavoratore rischia sanzioni. 

Ecco perché spetta all’esperto in materia fiscale e del lavoro fornire alle aziende il quadro 
completo e dettagliato di tutte le questioni che attengono la gestione dei rapporti di lavoro. Di 
questo si parlerà nel webinar gratuito “Aziende e strumenti di integrazione salariale: la gestione 
dei rapporti di lavoro”, in programma giovedì 21 settembre dalle 15:30 alle 16:30.  

1 CFP per i commercialisti iscritti in piattaforma 

 

 

 

 



 

 

 

PARTECIPANTI:  

• Andrea Ricciardiello, direttore Time Vision, saluti istituzionali e introduzione ai lavori 

• Annamaria Trovò, vicepresidente Fondimpresa: “I vantaggi dell’avviso 3/2023 
Fondimpresa per le aziende con integrazione salariale” 

• Gianpiero Tipaldi, segretario generale CISL Napoli 

• Maria Vitiello, sales manager account Time Vision  
 

 

MODALITÀ DI ISCRIZIONE 

Compilare il form presente sulla seguente landing, cliccando sul pulsante “Iscriviti come 
commercialista”: https://www.timevision.it/webinar-aziende-e-strumenti-di-integrazione-

salariale-21-settembre-2023 

La piattaforma di svolgimento del webinar, Corsinrete, è accessibile al seguente link:  

 https://formazione.corsinrete.com 

Le credenziali arriveranno sulla casella di posta elettronica usata per la registrazione. 

Le credenziali consistono in: username e password univoca. Immettere le credenziali nella casella 

“login” posta in alto a destra. 

Una volta entrati nella home page della piattaforma, si visualizzerà il consenso della privacy, da 

cliccare obbligatoriamente per proseguire. Comparirà, poi, la finestra dell’evento specifico per il 

quale sono state create le credenziali.  

   

MODALITÀ DI COLLEGAMENTO 

https://www.timevision.it/webinar-aziende-e-strumenti-di-integrazione-salariale-21-settembre-2023
https://www.timevision.it/webinar-aziende-e-strumenti-di-integrazione-salariale-21-settembre-2023
https://formazione.corsinrete.com/

